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1. Apresentacéo

Os candidatos a Diretor e Vice-diretor a Faculdade de Ciéncias Humanas
defendem a ideia de que uma gestao plenamente democratica deve ser caracterizada
através de um carater interativo, dialdgico, flexivel e de responsabilidade coletiva. Assim
sendo, a proposta do plano de trabalhos dos professores, Rafael Benevides de Sousa
e Victor da Silva Oliveira, corresponde a uma gestéo que deve representar as diferencas
socioecondmicas e as diversidades culturais presentes na Faculdade de Ciéncias
Humanas e na comunidade universitaria do IETU e da Unifesspa.

O curso de Geografia integrada a Faculdade de Ciéncias Humanas tem
assumido como objetivo fundamental realizar um processo educativo que possibilite a
potencializacdo da capacidade critica e criativa dos sujeitos (educadores/as) e
educandos/as) para a formacdo de professores pesquisadores em Geografia que
atuardo na regido sul e sudeste do Para.

Dessa forma, os candidatos defendem a pratica pedagdgica e de gestdo da
Faculdade que permita o acesso as informacBes/conhecimentos e
instrumentos/mecanismos que, auxiliem na ampliacdo da compreensao critica da
realidade sociocultural e educacional dos discentes que atuardo no contexto da
educacado bésica. Possibilitando assim, a formacdo de um pensamento autbhomo a
elaboracao/producao/implementacéo de propostas/acdes que venham contribuir para a
transformacéo da sociedade.

Nessa perspectiva, este Plano de Gestdo quer se lancar a materializacéo de
acbes nos ambitos: Didatico-Pedagdgico, Infraestrutura e de Recursos Humanos por
meio das atividades de Projetos de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Gestdo Democratica,
gue se orientem pelos principios do curso, previsto no PPC de Geografia (2018).

Destacamos, as experiéncias que os docentes possuem na gestdo do Curso
de Geografia e da Faculdade de Ciéncias Humanas, sendo o professor Victor da Silva
Oliveira o primeiro coordenador do curso de Geografia (2018-2019) e o professor Rafael
Benevides de Sousa, além de ser Coordenador do Curso desde outubro de 2020, é
atualmente o Diretor Pro Tempore da FCH. N&o obstante, ambos os professores tiveram
ou tem atuacéo em Colegiados Superiores do IETU, além de serem membros titulares
do Nucleo Docente Estruturante do Curso desde o seu inicio.

Portanto, centrado na participacdo coletiva e dialégica dos sujeitos envolvidos
(corpo docentes e discentes, técnicos-administrativos, direcdo do IETU, demais

seguimentos — Reitoria, Pro-reitora, Institutos e Faculdades — da Unifesspa), a proposta
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do plano de gestdo tem em consideracdo o processo aglutinador de forcas coletivas
para a qualidade de ensino, pesquisa e extensdo para o fortalecimento da Faculdade

de Ciéncias Humanas.

2. Objetivo
O objetivo dos candidatos a dire¢cdo da Faculdade de Ciéncias Humanas é

realizar uma gestdo democratica levando em consideragcdo as diferencas
socioecondmicas e as diversidades culturais existentes na Faculdade e na comunidade

universitaria do IETU e da Unifesspa.

3. Os Candidatos a Diretor e Vice-diretor

Diretor — Professor Dr. Rafael Benevides de Sousa

Professor Adjunto da Faculdade de Ciéncias Humanas -
IETU/Unifesspa, do curso e Geografia. Graduado em Geografia, pelo
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA.
Com especializagcdo em Educagdo Ambiental e Uso Sustentavel dos
Recursos Naturais, pelo Nicleo de Meio Ambiente (NUMA) na
Universidade Federal do Para. Mestre e doutor pelo Programa de
Pés-graduacdo em Geografia da Universidade Federal Fluminense.
Com experiéncia na area de geografia humana, énfase em geografia
agraria, campesinato, estudo de comunidades e territorialidades
rurais. Lider do grupo de pesquisa Politicas Territoriais,
territorialidades e Resisténcias na Amazonia.

Link: http://lattes.cnpq.br/4581190939104899

Vice - Diretor — Professor Dr. Victor da Silva Oliveira

Graduado em Geografia, Mestre em Desenvolvimento Regional e
Doutor em Geografia pela Universidade Federal de Pernambuco -
UFPE 02/2017 - com periodo sanduiche na Wirtschaftsuniversitét
Wien (WU). Atualmente é Professor Adjunto do Curso de Geografia
no Instituto de Estudos do Trépico Umido da Universidade Federal do
Sul e Sudeste do Paré - Unifesspa e do Programa de Pés-Graduagao
em Planejamento e Desenvolvimento Regional e Urbano na
Amazodnia (PPGPAM) na mesma instituicdo. Areas de interesse: 1)
Métodos e técnicas de analise regional e regionalizacéo; 2) Big Data
e Data Science para analise e planejamento regional; 3) Analise e
construcdo de politicas publicas; 4) Experiéncias de participacéo
social; 5) Teorias do desenvolvimento econdmico e regional; 6)
Formacéo econdmica do Brasil.

Link: http:/lattes.cnpq.br/5499729844691575



http://lattes.cnpq.br/4581190939104899
http://lattes.cnpq.br/5499729844691575

/
UNIFESSPA

4. Propostado Plano de Trabalho

Na defesa de uma gestdo plenamente democratica, caracterizada por um

carater interativo, dialégico, flexivel e de responsabilidade coletiva entre todos/as

integrantes da Faculdade de Ciéncias Humanas. A chapa, propdem:

Realizar articulacdes que fortalecam as acdes de ensino, pesquisa e extensdo na
Faculdade de Ciéncias Humanas;

Construir didlogo permanente entre a direcdo da FCH e os docentes, discentes e
técnicos-administrativos da Faculdade;

Realizar avaliacbes periddicas do desempenho da gestdo, dos docentes e dos
discentes;

Incentivar a participacéo dos discentes em eventos cientificos locais, regionais,
nacionais e internacionais;

Realizar em ambito da Faculdade, eventos ligados ao ensino, pesquisa e
extenséo para apresentar a comunidade académica as atividades realizadas na
Faculdade de Ciéncias Humanas;

Incentivar o corpo docente e técnicos-administrativos a participarem de editais de
fomento a pesquisa e a extenséo;

Incentivar acbes didatico-pedagdgicas entre a FCH e os estabelecimentos de
ensino basico de Xinguara e municipios vizinhos;

Buscar didlogo com a direcdo do IETU e com as instdncias superiores da
Unifesspa para a aquisicdo de bibliografias previstas no PPC do curso de
Geografia;

Promover a discusséo de estratégias de fortalecimento do curso de licenciatura
em Geografia;

Construir o Regulamento da Faculdade de Ciéncias Humanas;

Promover didlogos com os diferentes Movimentos Sociais, Sindicatos e
Entidades Politicas;

Apoiar as atividades desenvolvidas pelo corpo docente da Faculdade em seus
respectivos grupos de pesquisa, ensino e extensao;

Manter didlogo permanente com o Nucleo Estruturante de Curso;

Aperfeicoar o Projeto Politico Pedagdgico de Curso diante do perfil dos egressos,
de resolucdes de ensino e demandas internas e externas a Unifesspa;

Divulgar a Faculdade de Ciéncias Humanas em workshops, feiras e escolas
publicas e privadas, mostrando a area de atuacao do Licenciado em Geografia e

a sua importancia da a sociedade;
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Apoiar o Nucleo Docente Estruturante do Curso de Geografia, nos limites das
atribuicdes da Direcao, na reestruturacdo do Projeto Politico Pedagdgico para a
adequacdo a nova Resolucdo CNE/CP n°2 de 20/12/19.

Contribuir para a distribuicdo harmoniosa das demandas junto aos Técnico-
Administrativos vinculados a Faculdade, considerando as suas atribuicbes e o
atual quadro de servidores.

Manter dialogo aberto e permanente com o corpo discente, sobretudo através
das representacdes em colegiado, diret6rio académico e atlética.

Reivindicar junto as instancias superiores da Instituicdo os cédigos de vagas de
Professores e Técnicos Administrativos ainda ausentes para o pleno
funcionamento do Curso de Geografia.

Conservar o site da Faculdade atualizado conforme estabelecidos em
Legislacdes vigentes e de acordo com as demandas de docentes, técnicos e

discentes na divulgacéo de suas atuacgoes.
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